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I. A fogyatékos személyek nappali ellatasa miikodésére vonatkozd adatok

Fenntart6 neve: Jészolgdlati Kézpont

Fenntart6 székhelye: 5600 Békéscsaba, Berényi tt 47.

Levelezési cime: 5600 Békéscsaba, Berényi tit 47.

Addészama: 18658907-2-04

Intézmény neve: Joszolgdlati Integralt Szolgaltaté Kozpont
Intézmény cime: 5600 Békéscsaba, Berényi tit 47.

A telephely neve: Alapszolgaltatdsi Kozpont

Ellatas tipusa: Fogyatékos személyek nappali ellatdsa

Ellatasi teriilet: Gyulai jards

Szolgaltatdst biztosité ingatlan cime: 5700 Gyula, Ince Pdpa u. 10.

Engedélyezett férohelyek szama: 20 6




II. A szolgaltatas célja, feladatai, a megvalésitani kivant program konkrét bemutatdsa, a

nyiijtott szolgaltataselemek, tevékenységek leirasa.

IL. 1. A vdros bemutatisa par gondolatban

Gyula Viros Békés Varmegyében helyezkedik el, a megyeszékhely, illetve Romadnia
szomszédjaban. A népességét tekintve: 2021 januér 1. napjdval 28 602 {6 lakosa volt. A véros
Magyarorszag hires flirdovarosa, szdmos esemény, turisztikai program otthona. Széles korii
szocidlis ellité rendszer taldlhaté meg. Gyula védrosvezetése nagy hangsilyt fektet az
egészségfejlesztésre, egészségtudatos €letre nevelésre. Reményeink szerint nyitott szivvel

fogadjék majd intézménylinket, €s sz€p egyiittmiikddés tud elindulni a jovét épitve.

I1.2. A szolgaltatas célja

A nappali elldtds célja a tdmogatott lakhatdst igénybe vevé elldtottak szdmdra a napi
€letritmust biztositd szolgdltatasi elemek biztositdsa. A nappali ellitas els6dleges és alapvet6
feladata a fogyatékossdggal €16 személyek hdtranyainak enyhitése, az esélyegyenléség
megteremtése, a tdrsadalom szemléletének megvaltoztatdsa. Gyula hires idiilé véros, sajit
lakossdgdn kiviil egész évben érkeznek pihenni vigyok, csalddjukkal az orszdg egész
teriiletérél. Helyi sajatossidga, hogy nagyon sok rendezvényt, egészségfejlesztd programot
szervez. Nekiink is lehetdséget teremt, hogy az elldtottakkal részt vegyiink ezeken a
programokon. Kimozdulhatnak, taldlkozhatnak olyan emberekkel, akik mds betegséggel, vagy
akér fogyatékossdggal élnek. Emberi kapcsolatok johetnek létre. Célunk a szolgdltatdssal,
hogy a nappali elltdst igénybe vevd képessé véljon az Onelldtdsra, az 6ndlld életvitelre,
kapcsolatai erdsddjenek, kdzosségi programokon részt vegyen. Mindezekkel novelni tudjuk
annak az esé€lyét, hogy a tdrsadalomba visszailleszkedve akdr Gndlld életet tudjon élni.

Tovébba lehetdséget biztost a napkdzbeni tartdzkodasra, illetve a napkézbeni tartézkodésra ott

étkezésre, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégftésére.

IL.3. Intézményiink feladata a cél eléréséhez

eaz eclérhetd alapszolgiltatdsok, szolgdltatdsok korének kialakitdsa a tdmogatott
lakhatds szolgdltatdst igénybe vevd elldtottak sziikségleteinek, igényeinek
megfeleléen

ea TL ellatottak korében megjelend, fellépd problémdk minél hatékonyabb kezelése,

clharitasa tarsintézményekkel és a fenntartdval egyiittmiikédve



sintézmény dltal nydjtott  szolgdltatdsok, ellatdsi formédk  nyitottsagénak,

hozziférhetbségének hirdetése

I1.4. A feladat ellatasnal megfogalmazott elvek

» A segitségért hozzénk forduldkat emberi méltdsiguk tiszteletben tartdsa mellett
fogadni

o Onkéntesség, onéll6sag elésegitése, megtartdsa

» A segitséget igényl§ dontéseének tiszteletben tartdsa

» Az egyéni képességek, lehetdségek feltdrasa

» A tAmogat6 kérnyezet (csaldd, bardtok, szomszédok), héttér bevondsa

» A szolgdltatokkal, tdrsintézményekkel vald szoros egyiittmiikddés az egyén érdekében

IL5. A feladat ellatasianal megfogalmazott ériékek
» Szocidlis biztonsdg megteremtése
» Kliens kozeli szolgéltatdsok €s elldtdsok nyijtdsa
o Differencidlt és minségi szolgaltatdsok biztositdsa
» Tradicionilis értékek dpoldsa és megorzése
e Szakmai €s dgazati egyiittmiikddés erdsitése

e Partneri egyiittmiikddés, és kompetencia hatdrok tiszteletben tartdsa

Feladatunk, hogy mindennapi életviteliikben komplex, szakszerii segitséget kapjanak, ¢s
ez dltal személyes céljaikat megvaldsithassik. A legfontosabb cél az elldtott életmindségeének
javitdsa, amely magdba foglalja a fizikai egészségét, pszichés dllapotdt, fliggetlenségenek

o

fokat, tdrsadalmi kapcsolatait, személyes hitét, valamint a kornyezet lényeges jelenségeihez

e

flizddd szubjektiv viszonyat.

Az elldtds sorfin egészségiigyi tevékenység nem folyik, viszont a hdziorvossal,
szakorvossal kapcsolatban 4dllonk az elldtott érdekében. A szolgdltatds célja €s feladata a
masodlagos drtalmak kialakuldsdnak megakadilyozdsa, késleltetése, lchetOs€g szerinti

mérséklése, kompenzicidja.

A szolgaltatdst igénybe vevd képes, vagy képessé viljon az életvitelét befolydsold

felelds dontéshozatalra, a szolgdltatdsi kornyezet lehetdvé teszi a dontéshozatalt, a



szolgaltatds pedig képes az igénybe vevét dontésében tdmogatni, azt elfogadni,
megvaldsuldsdhoz aktivan hozzdjirulni.
Nagyon fontos szdmunkra megteremteni a lehetdséget, hogy az elldtdst igénybe vevok,

megismerjék, elfogadjdk egymast és egymds egészségi dllapotabdl ad6ds nehézségeiket.

11.6. Szolgaltatasi elemek:

A lent felsorolt szolgdltatdsi elemeket a tdmogatott lakhatds szolgdltatdst igénybe vevé
ellatottaknak fogjuk biztosftani. A komplexsziikséglet felmérésben meghatdrozottaknak
megfelelden:

s tanacsadas,

o készségfejlesziés,

¢ gondozés,

» héztartdsi, illetve hdztartdst p6tlé segitségnyijtas,
s feliigyelet,

o kbzosségi fejlesztés

e dtkeztetés

e gyGgypedagdgiai segitségnyiijtis

* pedagdgiai segitségnyujtds

A szolgdltatdsi elemek lehetévé teszik, hogy a szolgiltatds az igénybe vevd személy
szamdra a sziikségletekhez illeszkedd tevékenységet biztositson.
A szolgdltatdst a hét minden napjdn vehetik igénybe az igénybe vevék. Alland6 (0-24 6rds)
feligyeletet biztosftva szdmukra, az engedélyes telephelyén é&s a lakhatdst biztosité
ingatlanba, ha azt a komplex sziikséglet felmérés indokoltta teszi.
Miiktdési engedélytink szerint 20 6 igénylét tudunk elldtni.

e Szakmai létszdmunk az 1/2000 SZCSM rendelet 2 szdmi melléklete szerinti
elbirdsnak megfelelden lesz biztositva,

» Az alapszolgdltatdsi kozpont egy teljesen feldjitott ingatlan. Kialakitdsra Keriilt egy
tagas kozOsségi tér, ami szintere iesz a mindennapoknak, van két pihendszoba is, ami
csendes nyugodt helység heverbvel felszerelve. A nappali elldtdst igénybe vevd
elldtottaknak biztositani tudjuk az étkezés igénybevételének a lehetéségét is, melyet
sajit ételhordoba tud igényelni és akédr a teakonyhdba el is fogyaszthat. Tovédbba
kialakitdsra keriilt egy tdgas akaddlymentes fiird6szoba, wc. Az épiilet

akaddlymenetesen keriilt kialakitdsra. Kerekesszékkel konnyen hasznalhatd.



I1.7. Az ellitandé célcsoport megnevezése

A nappali elldtdst a fenntart6 kizdrolag a tdmogatott lakhatds szolgaltatdst igénybe vevd
elltottaknak fogja nydjtani. A tdmogatott lakhatds két lakhatdst biztosité ingatlanban fog
miikédni 12-12 6 ellatti létszdmmal. A nappali elldtds 6nmagdban a 24 f6 elldtottbol
engedélye szerint 20 f8 elldtott szdmdra tudja biztositani a szolgdltatdsi elemeket. A
fennmarad6 4 6 elltdsdt a timogatott lakhatds egyiittmikédési megallapodés alapjdn fogja
ellatni. EbbdI kifolydlag nem tudunk més eildtottakat fogadni. Az elldtandé célcsoport ezdltal
meghatdrozott, A tdmogatott lakhatds szolgéltatdst a 18. életévét betoltott fogyatékos személy
tudja igényelni. Nemre €s korra nincs meghatdrozds, nyitottan vdrjuk az elldtottakat. A
komplexsziikséglet felmérésben meghatérozott szolgéltatasi elemeket fogunk biztositani ugy
ahogy meghatdrozdsra keriil. A fogyatékos személyek nappali intézményec személyes
gondoskoddst nyijté alapszolgdltatds. A nappali elldtds szintere tud lenni az elfogadasnak és
az egyiittmiikédésnek. Le lehet kiizdeni a betegség okozta megbélyegzés érzését. A
mindennapokat szinesiti, programokkal t6lti be. Jévore vonatkozo terveink kdzott szerepel, a
fogyatékos személyek nappali elldtdsa szolgdltatdst igénybe vehessék Gyula véros
kozigazgatdsi teriiletén €16 18. életévét betoltstt fogyatékos személyek is. Ezaltal nem csak a
tdmogatott lakhatdst igénybe vevdknek lenne biztositva az elldtds. Terveink szerint nagy
segitséget nyujtanak a csalddok életében az intézményiink, biztonsdgot, dllandésdgot jelentene
a mindennapokban. Kozosen fogunk azon dolgozni, hogy mindez mihamarabb
megvalGsuljon. A helyi Onkormdnyzattal, a szocidlis intézményekkel folyamatos
munkakapcsolatot fogunk tartani. Az egyiittmiikddés eredményeként létrejdhet egy helyi

igényeknek megfelel6 szélesebb koril segitségnytijtas.

I1.8. A fenntarté altal biztositott szolgaltatasi elemek

tandcsadds: az igénybe vevd bevondsdval torténd, jogait, lehetdségeit figyelembe
vevd, kérdésére reagdls, élethelyzetének, szikségleteinek megfelelé vélemény-,
javaslatkialakitdsi folyamat, a megfeleld informécié dtaddsa valamilyen egyszerii vagy
specidlis felkésziiltséget igényld témdban, amely valamilyen cselekvésre, magatartdsra
dsztdndz, vagy nemkivénatos cselekves, magatartds elkeriilésére iranyul,

A tandcsadés célja, hogy a szolgiltatds eredményeként az azt igénybe vevd sajit maga

elégitse ki egyéni, személyes sziikségleteit a megfelelé irdnymutatds birtokaban. Megfeleld



tdjekoztatdssal és az igénybe vevovel vald kdzos munkdval kialakithatunk egy megfelelden
kivitelezhetd cselekvési tervet:

A tandcsadds Iényege, hogy segiteni tudjuk az elldtottat az aldbbi teriiletekre:

¢ szocidlis szolgdltatisokhoz és timogatdsokhoz vald hozzdjutis

s cgészségiigyi ellatdssal kapcsolatosan

o €letvitelre vonatkozo, munkavallaldssal kapcsolatosan

e személyes okmanyok, nyugellatas, egyéb ellatdsok igénylésérdl, ligyintézésérol

» egyéb specidlis Elethelyzette]l dsszefiiggd elldtdsokhoz kapcsolddé tandesadas

készségfejlesztés: az  igénybe vevd tdrsadalmi  beilleszkedését  segitd
magatartdsformdinak, egyéni és tdrsas készségeinek kialakuldsat, fejlesztését szolgdlé
helyzetek €s alternativak kidolgozdsa, lehetdségek biztositdsa azok gyakorldsdra,

A készségeink fejlesztése egy tanulsi folyamaton keresztiil valGsithaté meg. A tanuldsi
folyamatokat fejleszté foglalkozdsokon valé részvételle]l tudjuk biztositani a lent felsorolt
foglalkozasok keretében:

= 5ndllS életvitelt fejlesztd foglalkozds

» stresszkezelés/kommunikdcios €s problémamegoldd készég fejlesziése

etirsas kapcsolatok kialakitdsdhoz és fenntartdsdhoz sziikséges egyéni készségek
fejlesztése

¢ szabadid6 dromteli €s hasznos eltGltése

= munkavdllaldsi készségek fejlesztése

e agresszid-€s konfliktuskezelés

¢az idOjarasnak megfeleld ruhdzat kivilasztasahoz, és az 6ltozkodéshez kapcsolédé
készségek kialakitdsa

 a beviésarlélista, az ételek elkészitéséhez szitkséges fejlesztd foglalkozds

*a személyi €s komyezeti higiéné ondllé biztositdsdhoz sziikséges fejlesztd foglalkozas

*a biztonsdgos emberi kapcsolatok, bardtsidgok, partnerkapcsolatok kialakitdsa —
Szabadidés tevékenységek szervezéséhez és a részvételhez sziikséges készségek fejlesztése —
Pozitiv és negativ érzések, pozitiv kérés kifejezése, az aktiv figyelem képességének

kialakitasa

gondozis: az igénybe vevd bevondsdval torténd, tervezésen alapuld, célzott segités

mindazon tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajdt maga tenne meg, ha erre képes lenne,



tovdbbd olyan rendszeres vagy hosszabb idejii testi-lelki tdmogatédsa, fejlesztése, amely
eldsegiti a korlilményekhez képest legjobb életminéség elérését, illetve a csalddban,
tarsadalmi stituszban valé megtartdsat, visszailleszkedését

A fogyatékos személyek nappali ellitdsdban a gondozds a mentdlis gondozds keretei
kézétt valésul meg, A mentdlis gondozds nagyon fontos az egészségidllapot szinten
tartdsdban, megbrzésében. Ha a Iélek beteg a testet is megbetegiti. Szeretnénk klub jellegii
foglalkozdsokat tartani, kiilsé szabadidés tevékenységeket tervezni, csoportos
foglalkozasokat, melyek ontevékenyen miikodd csoportok, €s a szabadidd hasznos kit6ltésére
szervezbdnek. A foglalkozdsok sordn kreativ tevékenységek gyakorldsdra adunk lehet6séget,
programokat, kellemes egyiittlétet biztositanak.

e cgyéni segitd beszélgetések

s életviteli tAmogatds

s kizisségi €s szabadid6s programok szervezése

s klubprogramok, zenedélutédn, kényv klub, szervezése

» tematikus jellegti csoportok miikdtetése

» napi idébeosztds, a napi tevékenységek szervezésének tdmogatésa, monitorozisa

» agresszio-€s konfliktuskezelési tréning

haztartdasi vagy haztartast potlé segitségnydjtas: az igénybe vevd segitése

mindennapi életvitelében, személyes kornyezete rendben tartdsdban, mindennapi iigyeinek
intézésében, valamint a személyes sziikségleteinek kielégitésére szolgdl6é lehetdségek és
eszkozok biztositdsa, ha ezt sajat haztartdsdban vagy annak hidnyaban nem tudja megoldani,

A nappali intézmény lehet6séget biztosit az igénybe vevd személyek komfortérzetének,
joléti allapotdnak eléréséhez aziltal, hogy az egyén kornyezetében hidnyzd feltételeket,
eszkézoket biztositja. Van letdség az elldtottaknak a személyi higiéné megtartdsdra, szilkség
esetén segitséget is tud igény bevenni. A ruhdk tisztdn tartdsa szintén megoldhato bent az
intézménynél.

» a személyi higiénéhez szilkséges eszkzok, anyagok biztositisa

» ruhdzat mosdsa, szdritisa, szilkség szerinti vasaldsa az igénybe vevd aktiv
részvételével

» segédeszk6zok hasznilata és tisztantartdsa

» telefon- €s internethaszndlat biztositisa



feliigyelet: az igénybe vev$ lakG- vagy tartézkoddsi helyén, illetve a
szolgdltatdsnyujtas helyszinén lelki és fizikai biztonsdgit szolgdld, személyes vagy technikai
eszkozzel, eszkbzokkel biztositott kontroll.

A feliigyelet szolgaltatdsi elem célja az igénybe vevd fizikai biztonsdgdnak fenntartdsa a
nappali intézményben. Az intézmény teriiletén, nyitvatartdsi id6ben lehet bent tartézkodni. Ha
a komplex sziikségletfelmérésben leirt szakvélemény alapjdn tovébbi feliigyelet indokolt,
sziikség szerint hétvégi feliigyelet esetén egyéb jogviszonnyal rendelkezd (megbizdsi
szerzOdés) foglalkoztatott segitével tudjuk biztosftani. Bz alatt az idé alatt biztositjuk az
ellatist igénybe vevOnek a biztonsigérzést, az odafigyelést, a gondoskoddst.

A cél elérése €s a kockdzatok kivédése a személyes gondoskoddst nyijté személy
tdmogatdi jelenlétével torténik. Feliigyelet szolgaltatdsi elem keretében barmely életteriileten
preventiv jellegii figyelemmel kisérést biztositunk az igénybe vevd szdmdra, igy példdul a

mobilités €letteriiletén is, amikor kisérjiik. Ez egy pozitiv tdmogatds, érzi, hogy nincs egyediil.

kozisségi fejlesztés: egy telepiilésrész, telepiilés vagy térség lakossdgdt érintd
integracids szemléletl, batorité- 0sztdnzd, informdld, kapesolatszervezd tevékenység, amely
kiilonbdzd célcsoportokra  vonatkozé specidlis  igényeket tar fel, szolgaltatdsokat
kezdeményez, kdzosségi egytittmiikddéseket valdsit meg.

A kozosségfejlesziés sordn nemcsak célcsoport fejlesztésére kell fékuszalni, hanem a
sziikebb vagy tdgabb kozosség érzékenyitésére is.

A kbzisségi fejlesztés alkalmdval a helyi sajdtossdgoknak megfeleld rendezvényeken a
részvétel eldsegitése. A kulturdlis programokon lehetéség, érdekiddés szerint részt venni,
megjelenni (képkidllitdsok, szinhdzi darabok megtekintése, felolvasé délutdnok, féz8 korsk).
Minél t6bb helyen tudnak az elldttak megjelenni anndl jobban erdsodik az elfogadds, és a
megkiildnbdztetes lekiizdése.

o érdekvédelmi szervezetekkel torténé egyiittmiiktdés

o tdrsadalmi eloitéletek csokkentése, érzékenyitd programok szervezése

e antistigma programok szervezése

s kiz0sségi €s szabadidGs programok kiils6 helyszinen térténé megval dsitdsa

s nyflt napok szervezése

s kdrtya, sakk, tarsasjdték szellemi fejtdré programok 6szténzése

étkeztetés: a nappali ellitds keretében ott étkezés igénybevételének lehetdsége

biztositott lesz az elldtast igénybe vevd elldtottaknak napi egyszeri melegétel keretében,



illetve ahogyan szdmukra a komplexsziikséglet felmérés eléirja. Az étkezés lehetGsége a
Humdn Szolgdltatd Kozpont fenntartdjaval ko6tott egyiittmitkddési megdllapodds alapjin
biztosithaté. Az ételt kiszdllitdssal tudjuk biztositani. Az étkezés igénybevéiele esetén az
elkészitett étel, sajat névvel elldtott ételhorddba keriil kiszallitdsra, melyet akar otthondban is
elfogyaszthat.

Az egylittm(kodési megallapodds az ellatds biztositdsa érdekébe jon létre. Napi
egyszeri melegétel kiszdllitdst foglalja magaba a nappali elldtds keretén beliil. A Felek napi

kapcsolatban lesznek az ellitas érdekében.

gyogypedagdgiai segitségnyijtas:

-A fogyatékos személyek nappali intézménye az 1/2000. SzCsM rendelet 77.§ (1)
bekezdésben foglaltak mellett a gydgypedagdgiai segitségnyiijtas szolgaltatdsi elemet biztosit
sziikség esetén. A fogyatékossdghdl adédd akaddlyoztatottsdg kompenzécidjara szolgdlo — a
gybeypedagdgia kirébe tartozd — komplex tevékenységrendszer az igénybe vevo, csalddja és
kémyezete képességeinek legteljesebb kibontakoztatdsa, a funkciézavarok korrekcidja és a
rehabilitdcié érdekében. A tdmogatott lakhatds szolgdltatast igénybe vevo elldtottak szdméra a

komplex sziikségletfelmérés alapjan tudjuk biztositani.

pedagogiai segitségnyijtas:

-A fogyatékos személyek nappali intézménye az 1/2000. SzCsM rendelet 77.§ (1)
bekezdésben foglaltak mellett a pedagdgiai segitségnyijtds szolgdltatdsi elemet biztosit
sziikség esetén. szocializdcids, pedagdgial, andragdgiai és gerontoldgial eszkdzokkel végzett
tervszerli tevékenység, folyamat, amely olyan viselkedések, attitliddk, értékek, ismeretek €s
képessé€gek dtaddsdnak kozvetlen és kozvetett modjét teszi lehetdvé, gyakoroltatja, aminek
eredményeként az igénybe vevd lehetéséget kap képességei kiteljesitésére, fejlodésében eg
magasabb szint elérésére. A tdmogatott lakhatds szolgaltatdst igénybe vev ellatottak szdmara

a komplex sziikségletfelmérés alapjan tudjuk biztositani.
I11. Az ellatas igénybevételének mddja
A szolgéltatds onkéntesen, sajat kezdeményezésre vehetd igénybe. A fogyatékos

személyek nappali elldtdsdanak igénybevétele irdnti kérelemhez mellékelni kell az igénybe

vevd szakorvosdnak, kezeldorvosanak szakvéleményét.



A kérelem benylijtds alkalmdval be kell mutatni a kérelmezd személyes okmaényait
(személyi igazolvany, lakcim kdrtya, TAJ kdrtya) a TEVADMIN rendszerbe torténd
regiszirdcié érdekében. A nyilvéantartasba is 1) igényléként felvezetésre keriil az elldtott. A
szolgdltatas igényléséhez mellékelni kell: a kérelmet, az egészségi 4llapotra vonatkozé
igazoldst, melyet a hdziorvos, kezelSorvos tolt ki, illetve szakorvosi szakvéleményt,
adatvédelmi nyilatkozatokat, jovedelemnyilatkozatot, bemutatni a kérelmezd jovedelmérél
sz6l6 dokumentumot. Az igényelt elldtasr6l irdsos megdllapodds késziill melyet, az
intézményvezetd, az elldtottal vagy térvényesképviseldjével kit. A megéllapodés tartalmazza
az igénybe vevo csalddi €s uténevét, sziiletési csaladi €s utdnevét, sziiletési helyét, sziiletési
idejét és anyja sziiletési csalddi €s uténevét, ha van torvényes képviseld, akkor annak csaladi
és utdnevét, szitletési csaladi €s utbénevét, sziiletési helyét, sziiletési idejét és anyja sziiletési
csaladi €s uténevét, tovdbbd az ellatas kezdetének idGpontjit, elldtds idétartamdt hatdrozott
vagy hatdrozatlan id6tartam megjelolését, az igénybe vevé szdmdra nyujtott szolgdltatdsok
tartalmdt, személyi téritési dij megdllapitdsara, fizetésére vonatkozd szabdlyokat. A
szolgdltatds megsziinése esetén a Tevadmin rendszerb6l €s a nyilvéantartisbdl is kivezetjiik az
igénybe vevét. Az intézményvezetdé a személyes gondoskoddsi nyijté ellatdsba vételrsl
frasban értesiti a kérelmez6t.

Az elldtds sordn kotelezd vezetni az elldtottrél aldbbi dokumentumokat, melyek az
ellatas alapjat biztositjak: - Latogatdsi és eseménynapld

Az elldtottak jogait az elldtott jogi képviseld védi. A neve és elérhetésége mindig j6l

lathats €s mindenki szdmdra elérheté modon ki van fiiggesztve.

IV. Egyiittmiikodés mas intézményekkel

A szolgiltatds nytjtdsa sordn kiemelt fontossdgiinak tekintjiik a szocidlpolitikdaban
szerepet jtszd intézményekkel, szervezetekkel vald egyiittmilkodést. A szolgaltatds szakmai
fejlesztése szempontjabdl is alapvetd a szakmai egyiittmiikodés és koordindcid a szocialis

szolgdltatdkkal, a szakhatdsdgokkal €s az 6nkormanyzatokkal.

Az intézmeény, az ellatdsi formdk hatékonyabb egyiittmiikddése céljabdl, valamint az
elldtottak érdekeit szem eldtt tartva egyiittmikodik a teriiletileg illetékes és sziikség esetén
mas alapelldtdst é&s szakositott elldtdst nydjté szervezetekkel, illetve egészségiigyi

szolgdltatékkal €s intézményekkel.



Részletezve a fogyatékos személyek nappali ellatiasa szolgaltatias kapcesolattartisat mas

intézményekkel:

Békés Megyei Kozponti Kdrhdz, Gyulai Egészségiigyi Alapeliatisi Intézmény
Felnott Héziorvosi szolgdlat: Az elldtdst igénybe vevd ellatottak részére
egészégiigyi alap elldtds biztosftdsa érdekében sziikséges a hdziorvosi
szolgaltatds, szakelldtds pedig a kérhdz bevondsdval torténhet. Az
egylittmlikodés rendszeresen az ellatottak érdekének megfelelben, illetve

sziiksée szerint javasolt.

Békés Varmegyei Kormanyhivatal Gyadmiigyi €s Igazsdgiigyi Flosztély:
Ellatassal kapcsolatos hivatalos iigyintézés, engedélyezd szerv, ellendrzd

hatésdg. Kapcsolattartds sziikség szerint

Gyulai Rendbdrkapitdnysdg: A szolgdltatast fogyatékkal élé elldtottak veszik
igénybe, az egyiittmiikodést leginkdbb a védelmiik érdekében szeretnénk

kialakitani. Egyiittmiikodés sziikség szerint, eseti jelleggel.

Integrilt Jogvédelmi Szolgdlat Elldtott Jogi Képvisel6: Az ellitott Jogi
Képvisel6 meghivdsdval szeretnénk biztositani az ellatdst igénybe vevd
elldtottak szdmdra a személyes beszélgetések lehetdségét igény szerint,
Tervezziik havonta megkeresni az elldtott jogi képviseldt telefonon, felkémi

intézmény latogatdsra és eziltal folyamatos kapcsolattartdst kiépiteni.
KézenFogva Alapfiviany: igénybe kivanjuk venni az dltaluk szervezett
tovdbbképzéseket, dltalunk informdlédhatunk  szakmai eseményekrdl.
Kapcsolattartdsunk e-mail, telefonon keresztiil lehetdség szerint.

Magyar Allamkincstir Békés Varmegyei Igazgatdsdg: Hivatalos tigyintézés

Gyula Véros Onkorményzata: Hivatalos {igyintézés, a vdros altal szervezett

programokon vald részvétel



* Gyula Viros Koézigazgatisi teriiletén miikodd kozépiskolak, gimnaziumok, mint
oktatasi intézmények: A gyermeknek lehet&séget tudunk biztositani a kotelezd

gyakorlati id6 letbltésére

» Slachta Margit Nemzeti Szocidlpolitikai Intézet: Szakmai képzések, Hivatalos

iigyintézések sziikség szerint

¢ EFOESZ: Szakmai egylittmilkddés az elltottak érdekében, megfeleld elldtds
biztositdsa érdekében. Erdekképvise]et. Személyesen, e-mail, telefonos

kapcsolattartas igény szerint.

Az egyiittmiikodés modjai:

¢ személyes kapcsolattartds

s telefonon térténé kapcesolattartas

e internet segitségével tdrténd kapcesolatiartds

» szakmai konferencidkon, tovabbképzéseken valé részvétel

» szocidlis kozosségi-, €s csoportmunkdba val6 bekapcsolodas

Fontosnak tartjuk a szakmai konferencidkon, eladdsokon vald részvételt mind a

munkatarsak, mind a vezetd részérdl.
V. Adatkezelés, adatvédelem

Az elldtottakrd] a szolgdltatdsok nyilvantartdst vezetnek, 1993.évi IILtv rendelkezési

értelmében

1. A nyilvantartas tartalmazza;

. Az ellétott természetes személyazonositd adatai, Tarsadalombiztositdsi Azonosité
Jelét

. Az ellatott dllampolgarsédga, bevandorolt, letelepedett vagy menekiilt, hontalan

Jogdlldsa, a szabad mozgds &s tartézkodds jogédra vonatkoz6 adatot

. Az ellatott telefonszdma, lako- €s tartézkoddsi helye, értesitési cime,



. Az elldtas megkezdésének és megsziintetésének dituma, az ellatds megsziintetésének

modja, oka
. Az ellatott cselekvéképességére vonatkozd adatait.
. Az ellatott torvényes képviseldjének, hozzdtartozdjdnak adatai.
2. A nyilvéantartdsokbdl adat csak adatigénylésre jogosult szervnek adhato ki.
3. Az elldtott a személyére vonatkozd adatok tekintetében a betekintési, a helyesbitési,

torlési joggal rendelkezik.
4, Az intézmény a nyilvintartdsban vezetett adatokrél személyes azonosité adatok
nélkiil, statisztikai célra felhaszndlhatja, illetve azokbdl statisztikai céllal adatot
szolgdltathat.
5. Az intézményben az adatok védelmére egyebekben a személyes adatok védelmérdl
sz616  2011.évi CXII tv. rendelkezései az irdnyadodak.
6. GDPR Eurépai Parlament és a Tandcs 2016. dprilis 27-i (EU) 2016/679 rendelete a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd

védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsardl, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatdlyon
kiviil helyezésérél (dltaldnos adatvédelmi rendelet)

Kormdnyrendelet moédositott rendelkezési értelmében az elldtds igénybevételérdl adatot

kell szolgdltatni a Kozponti Elektronikus Nyilvdntartds a Szolgéltatds Igénybe vedkrdl

(KENYSZI) nevii rendszer részére.

VI. Téritési dij

Az 1993 évi. L. tv. Téritési dij cimi, valamint 29/1993 (I1.17.) korményrendelet
eldirasait alkalmazva és betartva a nappali elldtds szolgéltatdst teritési dij megfizetésének
véllaldsdval lehet igénybe venni. A téritési dij megéllapitdsanal figyelembe kell venni, hogy
csak napkozbeni tartézkoddsra, vagy nappali elldtdst ott étkezéssel igénybevéteire kell
megfizetnie az elldtdst igénybe vevonek. A szdmldt mindig utélag éllitjuk ki a tényleges
igénybevétel alapjédn, s a tdrgyhénapot kdvetd honap 10. napjdig esedékes megfizetni az
elltdst igénybe vevének, vagy torvényes képviseldjének. A szdmla minden esetben a
tdmogatott lakhatds szolgdltaténak lesz kidllitva, ami tartalmazni fogja az elldtott nevét

igénybevétel hdnapjat, igénybe vett szolgaltatdsokat.



Ha az elldtott, a torvényes képviseltje vagy a téritési dijat megfizetd személy a személyi
téritési dij Osszegét vitatja, illetve annak cstkkentését vagy elengedését kéri, egyhdzi és nem

dllami fenntartd esetén a birdsagtol kérheti a téritési dij megéllapitasat.

VIL Az intézményi jogviszony megsziinése

Az elldtds megsziinése, megsziintetésének maédjai (1993, €vi IIL torvény 100-101 § (1)
bek.):

¢ 2z intézmeény jogutdd nélkiili megsziinésével

saz ellitdst igénybe vevonek, illetve torvényes képviselbjének az elldtds
megsziintetésére vonatkozd bejelentése alapjan

¢ abban az esetben, ha az elldtott az egyiittmiikodési kitelezettségét vagy a hazirendet
stlyosan megserti

e az ellatdst igénybe vevd haldldval

* az ell4tott bentlakdsos intézményi elldtast vesz igénybe

eha jelen megillapodist az ellatott, illetve torvényes képviseldje vagy a fenntartd
felmondja. A felmondési id6 tizendt nap.

* 3 hatdrozott idejii megallapodds lejartdval

VIII. Az ellatottak és a személyes gondoskodast végzd személyek jogainak védelmével

kapcsolatos szabalyok

Az ellatottak altaldnos jogai:

Az Szt. 94, §/F pontja alapjan

Speciilis jogok:
Az Szt.94. §/F pontja alapjan
A szocialis szolgaltatast végzok jogai

Az Szt. 94. §/L. pontja alapjan.



Az ellatottak jogai:

A személyes gondoskoddst nyijté szocidlis intézményi ellatdst igénybe vevs elldtottnak joga
van szocidlis helyzetére, egészségi és mentélis dllapotdra tekintettel a szocidlis intézmény altal
biztositott teljes korfi elldtdsra, valamint egyéni sziikségletei, spectalis helyzete vagy dllapota
alapjin az egyéni ellatds, szolgdltatds igénybevételére. Az alapszolgéltatdsban részesilé
szdmdra az igénybe vett elldtdshoz kapcsolédé, az e torvényben meghatdrozott dltaldnos vagy

specidlis jogokat is biztositani kell.

A szocidlis szolgéltatdsok biztositdsa sordn az egyenld bindsméd kovetelményét meg
kell tartani. Az ellatast igénybe vevé jovedelmi helyzetét csak a tdrvényben, illetve torvény
felhatalmazdsa alapjin késziilt kormédnyrendeletben meghatirozott esetekben és feltételek

mellett lehet vizsgdini.

Az clldtdst igénybe vevének joga van az intézmény miikodésével, gazdilkoddséval
kapcsolatos legfontosabb adatok megismeréséhez. Ennek teljesitése érdekében az intézmény
vezetbje évente tdjékoztatdt készit az intézmény gazdilkoddsardl és azt az intézményben jol
lathaté helyen kifiiggeszti, illetve szilkség esetén széban ad tdjékoztatdst az elldtast igénybe

vevl részére.

A személyes gondoskoddst nydjté szocidlis intézmény az dltala biztositott szolgaltatdst
olyan médon végzi, hogy figyelemmel legyen az ellatdst igénybe veviket megilletd

alkotmdnyos jogok maradéktalan €s teljes korii tiszteletben tartaséra, kiilonss figyelemmel

s az élethez, embert méltdsaghoz,
» a testi épséghez,
» a testi-lelki egészséghez

val6 jogra.

Az elldtdast igénybe vevdt megilleti személyes adatainak védelme, valamint a
maganéletével kapcsolatos titokvédelem. Az igénybevételi eljards sordn kiilénés figyelmet
kell forditani arra, hogy az ellatdst igényld adataihoz csak az arra jogosult személyek férjenek

hozzA.

Amennyiben az elldtdst igénybe vevd egészségi allapotinal vagy egyéb koriilményeingl

fogva kozvetleniil nem képes a hatdskorrel és illetékességgel rendelkez6 szervek



megkeresésére, az intézményvezetd segitséget nyijt ebben, illetve értesiti az ellatott térvényes
képviseldjét, vagy az elldtottjogi képvisel6t az elldtott jogainak gyakorldsdhoz sziikséges

segitségnyijtas céljabadl.

Olyan programokat biztositunk, melyek lehetdvé teszik az elldtast igénybe vevének a
tirsadalomba, a kordbbi kozdsségbe torténd visszailleszkedését. Ennek keretében az
intézmény programjai nyitottak, kiviildllék szdmdra is hozzéférhetbek, mozgéskorlatozottak

szdmdra kdnnyen megkdzelitheto.

Az elldtottakat megilleti az ellatiasrél nydjtott tdjékoztatds, ennek megfelelden
ismertetjiik az:

s Az elldtott-jogi képviseld elérési lehetdségérdl:

A Gyulai jarés illetekességi teriiletén:
INTEGRALT JOGVEDELMI SZOLGALAT
Dél-alfoldi Regiondlis Iroda

H-6726 Szeged Bal fasor 17-21.

Ingyenesen hivhatd zold szdm: +36-80/620-055
E- mail: ijsz@ijsz.bm.gov.hu

Web: www.ijsz.hu

A panaszjog lehetisége, annak gyakorlasanak szabalyairdl.

Az elldtott panasszal élhet a szolgiltatds biztositdsdval kapcsolatosan az intézmény
vezetdjénél szoban vagy irdsban. Az intézményvezetd tizendt napon belil koteles a
panasztevét {rdsban €rtesfteni a panasz kivizsgildsdnak eredményér6l. Amennyiben az
intézményvezetd hatdridében nem intézkedik, vagy a panasztevd nem ért egyet az
intézkedéssel, az int€zkedés kézhezvételétsl szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz
fordulhat jogorvoslattal. Az igénybe vevinek segitséget nyujthat jogai gyakorldsdban az

elldtott-jogi képviseld.

A szolgiltatast végzik jogai:

A szocidlis Agazatban foglalkoztatottak, vagy munkaviszonyban dllé6 személyek esetében
biztositani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolddé megbecsiilést megkapjdk, tiszteletben
tartsdk emberi méltésdgukat és személyiségi jogaikat, munkdjukat elismerjék, valamint a

munkdltatd megfeleld munkavégzési koriilményeket biztositson szdmukra.



Az alapelldtdsban részt vevd, gondozési feladatokat elldtoé személy részére az intézmény
vezetGje munkaltatéi igazolvinyt vagy megbizé levelet dllit ki, annak érdekében, hogy a
gondozdsi, dpolési feladatok elvégzése sordn a feladat elldtdsdra vonatkozd felhatalmazasét

igazolni tudja.

A konfliktushelyzetek kialakuldsdnak megelézése érdekében az egyéni, csoportos

megheszélést tart az intézmeényvezetd az érintettek bevondsdval.

IX. A szolgaltatasrol szdlé tajékoztatas helyi modja

Az alapszolgdltatdsi kozpont dltal nydjtott szolgdltatdsokat az intézmény honlapjdn,
egyéb online feliileteken, onkormdnyzati hirdetétablan, szérélapok segitségével lehet elérni.

Helyben az intézménynél tovdbbi informicidkat lehet kérni.

X. Jogszabalyi hattér

- 1993. évi 1. tv. a szocidlis igazgatdsrél €s szocidlis elldtdsokrél (a tovdbbiakban: Szt.}

- 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nytijtd szocidlis intézmények
szakmai feladatairdl €s miikodésiik feltételeirs] (a tovabbiakban: Szakmai rendelet)

- 9/1999. (X1. 24.) SZCSM rendelet a személyes gondoskoddst nydjté szocidlis
ellatdsok igénybevételérol (a tovabbiakban: Ir.),

- 29/1993. (11. 17.) Korm. rendelet a személyes gondoskoddst nyijié szocidlis ellatdsok
téritési dijardl

- 82000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
adatainak miik6dési nyilvéantartdsardl

- 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti €s gyermekvédelmi
szolgdltatdk, intézmények &s hdlézatok hatdsagi nyilvantartdsardl €s ellendrzésérol

- 415/2015. (X1I. 23.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti €s gyermekvédelmi
igénybe vevoi nyilvantartdsrdl és az orszdgos jelentési rendszerrol.

- 2003, évi CXXV. torvény az egyenlé bandsmodrél €s az esélyegyenltség
elémozditdsarcl

- 381/2016. (XI1. 2.) Korm. rendelet az Integralt Jogvédelmi Szolgdlatrol



- 1998 évi XXVI. térvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlGségiik
biztositasarol
- 2016/679 rendelete a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése

tekintetében térténd védelmérol és az ilyen adatok szabad dramlasardl

Békéscsaba, 2025 03.17.

Josz0TBalati Kozpont
5600 Békéscsaba, @
Berényi ut 47.
Adoszam: 18658907-2-04



XII. A panaszjog gyakorlisanak médja és szabalyai

A Gyulai jards illetékességi teriiletén:
INTEGRALT JOGVEDELMI SZOLGALAT
Dél-alfoldi Regionélis Iroda

H-6726 Szeged Bal fasor 17-21.

Ingyenesen hivhaté zold szdm: +36-80/620-055
E- mail: ijsz@1ijsz.bm.gov.hu

Web: www.ijsz.hu

A panaszjog lehetdsége, annak gyakorlasanak szabalyairol:

Az elltott panasszal élhet a szolgdltatds biztositdsdval kapcsolatosan az intézmény
vezetdjénél széban vagy frésban. Az intézményvezetd tizenSt napon beliil kételes a panasztevit
frdsban értesiteni a panasz kivizsgdldsdnak eredményérél. Amennyiben az int€ézményvezetd
hatdridében nem intézkedik, vagy a panasztevd nem ért egyet az intézkedéssel, az intézkedés
kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat jogorvoslattal. Az igénybe
vevének segftséget nydjthat jogai gyakorldsdban az elldtott-jogi képviseld. Az ellitott-jogi

képviseld neve, elérhetdsége az ellatottak szdmadra a falitjsdgon van kifliggesztve.
XIII. Zaré rendelkezések
A Hizirendet az intézményben jél lathatd helyen ki kell fiiggeszteni, valamint gondoskodni keli
arrél, hogy a jogosultak, a hozzdtartozék, és az intézmény dolgozéi szdmdra folyamatosan
hozzaférhetd legyen.

Az alapszolgéltatdsi kdzpont dltal nydjtott szolgdltatdsokat az intézmény honlapjn, egyeb

online feliileteken lehet eléri. Helyben az intézménynél tovébbi informécidkat lehet kérni.

A Hazirend betartasa kotelezo!

Kelt.: Békéscsaba, 2025 03. 17.

Intézményvezetd
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#az cllatast igénybe vevének, illetve torvényes képviseldjének az ellitds megsziintetésére
vonatkoz6 bejelentése alapjan

eabban az esetben, ha az elldtott az egyfittm{ikodési kotelezetiségét vagy a hdzirendet
stilyosan megsérti (mdsokat megbotrinkoztatd, visszatetszd magatartds, gondozékkal, illetve mds
elldtottakkal szembeni tiszteletlen magatartds, csinya beszéd) €és a szébeli figyelemfelhivds utdn is
folytatdlagos az egytittmilkddés hidnya az szintén jérhat intézményi jogviszony megsziintetésével.
Ami nem megengedett egyéltalin az a tettlegesség €s az alkoholtartalmd ital fogyasztdsa az
intézményben.

* Amennyiben fettlegesség eléfordul az azonnali megsziinéssel jar, illetve silyos
kévetkezményeket vonhat maga utdn.

s az ellatdst igénybe vevé haldlaval

e az elldtott bentlakdsos intézményi elldtist vesz igénybe

+ha jelen megdllapodast az elltott, illetve torvényes képviseldje vagy a fenntarté felmondja.
A felmondasi id6 tizendt nap.

» 3 hatdrozott idejii megdllapodds lejartdval.

Minden elldtott koteles a tirsadalmi normdkat betartani. Viselkedése nem sértheti misok
érdekeit, pihenés irdnti jogos igényeit. Minden elldtott és dolgoz6 kételes az intézeti vagyont
meglrizni, kdmyezetére vigydzni. Dohdnyozni, csak az arra kijelolt helyen és a tfizvédelmi
szabélyok betartasa mellett lchet.

Az alapszolgiltatdsi kbzpont nyugodt, zokkenSmentes miikédése érdekében minden ellitottdl,
hozzatartozotol, litogatétdl €s dolgoz6tsl kérjiik a hdzirend maradékealan betartasat. Ha valaki
annak el6irdsait — ismételt figyelmeztetés ellenére- sem tartja meg, magatartdsdval az intézmény
rendjét €s nyngalmat veszélyezteti:

¢ figyelmeztetésben,

s megrovéshan,

» a7 elldtdsi jogviszony megsziintetésben részesil
Tiltott:

= A tragdr beszéd.

= Alkohol fogyasztasa, druldsa, behozatala,

»  Koldulds, kéregetés.

= Durva, agressziv magatartas.

A hézirendet megsértdkkel szemben az intézményvezet6 feladata az intézkedés megtétele, amellyel

szemben az elldtott panasszal élhet a panaszjog gyakorldsdnak szabdlyai szerint.
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V1L Behozhaté személyes targyak kore

A nappali elldtdsban részesiilé egyes személyes mindennapi haszndlati tdrgyait sziikség esetén
magéval hozhatja, a torvényes képvisel6 tudtdval é€s engedélyével. Kivételt képeznek azok az
elldtott €s térvényes képviseldje személyes tulajdondt képezd targyak, eszkdzok, amelyek:

- vesz€lyt jelentenek az ellatdst igénybevevok testi épségére.

VIII. Kapcsolattartas szabalyai

Az elldtott, vagy a tdrvényes képviseldje napi rendszerességgel, illetve szitkség esetén tdjékoztatja
az ellatdst végz8 személyeket aktudlis dllapotdrdl, az otthon tortént - az elldtds szempontjabol
kiemelkedd, fontos — eseményekrél.

A munkavallaldk €s az ellatottak kizitt semmilyen anyagi jellegli kapcsolat nem lehetséges.
Egymadsnak ajandékot nem adhatnak €s nem fogadhatnak el.

Kotelesek egymasnak a kelld tiszteletet megadni.

Az intézmény valamennyi dolgozéja, valamint kozeli hozzdtartozéi az elldtdsban részesiilé
személlyel tartdsi, életjaradéki €s oroklési szerzGdést az ellatds idStartalma alatt — ill. annak

megsziinésétd] szamitott egy évig — nem kothet.

IX. Az intézmény altal szervezett foglalkoztatiasbdl szérmazé bevétel

felhasznalasara vonatkozo eléirdsok
Az intézmény altal szervezett foglalkoztatdsbdl eredden nem szdrmazik bevétele az intézménynek.
X. Az intézmény alapfeladatit meghaladé program, szolgéltatas kire és téritési dija
Az intézménynek nincs alapfeladatdt meghaladé programja, szolgdltatdsa. Amennyiben az
alapfeladatok korébe nem tartozd szocidlis szolgédltatdsok, valamint az intézmény altal szervezett
szabadidds programok irdnti igény jelentkezik, akkor az eseti téritési dij fizetésének eseteit a
hizirendben €s a megdllapodéasban kell meghatdrozni.

XI. Az intézmény hazirendjének megsértése, az intézményi ellatis megsziintetése

Az elldtas megsziinése, megsziintetésének maddjai (1993. évi 111 térvény 100-101 § (1) bek.):

e az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével
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mindenkori int€zmeényi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését. A megiéllapitoit
személyi téritési dijat kell ténylegesen fizetni az elldtdsért.
A szamlit mindig utdlag éllitjuk ki a tényleges igénybevétel alapjdn, &s a tdrgyhdnapot kévetd
hénap 10. napjdig esedékes megfizetni az elldtast igénybe vevOnek, vagy torvényes képvisel6jének.
A szimla minden esetben a tdmogatott lakhatds szolgéltatonak lesz kiallitva, ami tartalmazni fogja
az elldtott nevét igénybevétel honapjat, igénybe vett szolgéltatdsokat. Ha az elldtott, térvényes
képviselbje vagy a téritési dijat megfizetd személy a téritési dij megdllapitott Bsszegét vitatja, a
birdsagtol kérheti a téritési dij megdllapitdsit. A birGsdg joger6s hatdrozatdig a kordbban
megdllapitott téritési dijat kell megfizetni.
Az intézményi téritési dij év kozben egy alkalommal korrigdlhat6.
A személyi téritési dij sszege a megdllapitds idépontjatdl fiiggetleniil évente két alkalommal
vizsgalhato feliil €s valtoztathaté meg, kivéve, ha az ellatott jovedelme

¢ olyan mértékben cstkken, hogy az e térvényben meghatdrozott téritési dij fizetési

kételezettségének nem tud eleget tenni,

¢ aszocidlis vetitési alap osszegének 25%-dt meghalad6 mértékben nivekedett.

A téritési dij feliilvizsgélata sordn megéllapitott i személyi téritési dij megfizetésének iddpontjardl
a fenntartd rendelkezik, azonban az 4j téritési dij megfizetésére a kitelezett nem kotelezhets a
feliilvizsgdlatot megel6z6 iddszakra. Az dj térftési dij megfizetésére a kotelezett nem kotelezhett a
feliilvizsgalatot megelézd iddszakra, kivéve, ha az elldtott a feliilvizsgdlatot megelézben -
jOovedelem €s vagyon hidnydban — téritésmentesen vette igénybe az elldtdst, és részére
visszamendlegesen rendszeres pénzelldtds keriilt megdallapitdsra. Ez utébbi esetben a személyi

téritési dij megfizetésének kezdé iddpontja a rendszeres pénzelldtdsra valé jogosultsag kezdd napja.

VI. Ruhazattal, tisztilkodassal, tisztalkod6 szerekkel valé ellatas rendje

Az ellatott vagy torvényes képvisel6je gondoskodik a nappali elldtdst igénybevev részére sziikség
esetén:

- valtéruhardl, valtéeipdrol

- tisztasagi csomagrdl

- alapvetd higiénés elvdrdsok betartdsardl (az elldtott dpoltsdgardl, tiszta ruhajardl)
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- az elldtottat érintd legfontosabb adatokhoz, informécidhoz valé hozzaférés,
- képességek, készségek fejlesztése, dllapotfenntartds, javitas,

- az elldtott életviteli dontéseinek tiszteletben tartdsa,

- tédrsadalmi integraciéhoz valé jog, szolgdltatasok igénybevétele,

- akadilymentes krnyezet.

A kozosségi egylittlét kivetkeztében a térvényes képviseld feladatai:
- betegség esetén az ellitott gyOgykezelésének biztositdsa, orvosi eldirdsra otthoni
kérnyezetben,
- egészségiigyi elvaltozdsok esetén, szakorvosi vizsgdlaton valé részvétel, a gybgykezelés
biztositdsa,
- a betegség elmiltdval a haziorvos igazoldsdnak bemutatdsa, amely szerint az elldtott nem
fertézb, kozosségbe mehet,

- az elldtast végzdk tdjékoztatisa az elldtott dltaldnos dllapotdrdl, kdzérzetéro].

V. Téritési dijfizetési kitelezettség

A fogyatékos személyek nappali elldtdsa szolgéltatds igénybevétel téritési dij megfizetése mellett
vehetd igénybe. A téritési dij napkézben tartézkodds igénybevetelével, napkdzbeni tartézkoddst €s
ott étkezést igénybevétellel elldtdsi napra keriil megéllapitdsra. A napkdzbeni tartézkodés ideje

alatt az aldbbi szolgdltatdsi elemek biztositjuk az elldtdst igénybe vevék részére:

- feliigyeletet, gondozést, készségfejlesztést, tandcsaddst, haztartdsi vagy hdztartdst potlo

segitségnyujtast, étkeztetés

Az intézményi téritési dij, a személyi téritési dij megdllapitdsdra, fizetésére vonatkozd szabilyok
1993. évi HL torvény 115-116-117/B.§-ai és a 29/1993, (II. 17.) Korm. rendelet vonatkozo
rendelkezései az irdnyaddk. Az elltdst igénybe vevd dltal fizetendd személyi téritési dij Osszegét a
szolgaltatd vezetGje konkrét Gsszegben 4llapitja meg. A fogyatékos személyek nappali ellitdsa
szolgaltatds személyi téritési dijanak megdllapitdsindl a szolgdltatdst igénybe vevd személy
rendszeres havi jdvedelmét kell figyelembe venni. Az elldtdst igénybe vevd a személyi téritési dijat
a tdmogatott lakhatdsban fogja fizetni. A nappali ellatist kiillon kell a téritési dij szempontjabol
figyelni csak napkozbeni tartézkodds igénybevdéielével vagy napkozbeni tartézkodds és ott étkezés
igénybevételével torténik. A kotelezBen vezetett ldtogatdsi és esemény napld az alapja a szdmla
killitdsdnak, illetve, ha étkezést is igénybe vett az elldtott akkor az igényld nyilatkozat is

sziikséges. Az ellatdst igényld vagy a téritési dijat megfizetd mdas személy irdsban vallalhatja a
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Etkeztetés a nappali ellatds keretében ott étkezés igénybevételének lehetsége biztositott lesz az
ellatist igénybe vevd elldtottaknak napi egyszeri melegétel keretében, illetve ahogyan szdmukra a
komplexsziikséglet felmérés eldirja. Az étkezés lehet6sége a Humédn Szolgdltaté Kozpont
fenntartéjaval kétott egyiittmiikodési megallapodds alapjan biztosithats. Az ételt kisz4llit4ssal
tudjuk biztositani. Az étkezés igénybevétele esetén az elkészitett étel, sajat névvel elldtott

ételhorddba 11% és 13 éra kozott kertil kiszallitasra, melyet akér otthondban is elfogyaszthat.

Gydgypedagégiai segitségnyiijtds a fogyatékos személyek nappali intézménye az 1/2000. SzCsM
rendelet 77.§ (1) bekezdésben foglaltak mellett a gydgypedagGgiai segitségnyijtds szolgaltatasi
elemet biztosit sziikség esetén. A fogyatékossdghdl adédé akaddlyoztatottsdg kompenzécicjdra
szolgdlé — a gybgypedagdgia korébe tartozé ~ komplex tevékenységrendszer az igénybe veve,
csalddja és kirnyezete képességeinek legteljesebb kibontakoztatdsa, a funkciézavarok korrekcidja
¢s a rehabilitdcio érdekében. A tdmogatott lakhatés szolgéltatdst igénybe vevd elldtottak szdmdéra a

komplex sziikségletfelmérés alapjan tudjuk biztositani.

Pedagégiai segitségnyjtds a fogyatékos személyek nappali intézménye az 1/2000. SzCsM rendelet
77.§ (1) bekezdésben foglaltak mellett a pedagégiai segitségnydjtds szolgéltatdsi elemet biztosit
sziikség esetén. szocializdcids, pedagdgiai, andragdgiai és gerontoldgiai eszkdzikkel végzett
tervszerli tevékenység, folyamat, amely olyan viselkedések, attitiidok, értékek, ismeretek &s
képességek dtaddsdnak kozvetlen és kozvetett médjdt teszi lehetévé, gyakoroltatja, aminek
eredményeként az igénybe vevd lehetSséget kap képességei kiteljesitésére, fejlédésében egy
magasabb szint elérésére. A tdmogatott lakhatds szolgiltatdst igénybe vevd ellatottak szdmdra a

komplex sziikségletfelmérés alapjdn tudjuk biztositani.

IV. Ellatottak nappali tartézkodasanak szabalyai

Az elldtottnak joga van a fogyatékos személyek nappali intézménye dltal nyjtott ellatdsra, valamint
egyéni sziikségletei alapjan az egyéni elldtds igénybevételére. Az elltédst igénybe vevét megilleti

személyes adatainak védelme ¢s a magéanéletével kapcsolatos titokvédelem.

Biztositani kell, hogy az elldtott egészségi 4llapotdval, személyes koriilményeivel, jovedelmi

viszonyaival kapcsolatos informéacidkrél az arra illetéktelen személy ne szerezhessen tudomdst.

Az ellarott szdmara biztositani kell a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis elldtdsrdl sz616 1993, évi 11

torvényben rogzitett specidlis jogokat is:
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tntevékenyen miikddé csoportok, és a szabadidd hasznos kitoltésére szervezddnek. A foglalkozdsok
sordn kreativ tevékenységek gyakorldsdra adunk lehetdséget.

A mentilis gondozds magdba foglalja

- az egyéni segitd beszélgetéseket,

- életviteli timogatast,

- k6z0sségi €s szabadidGs programok szervezését,

- klubprogramok, zenedélutin, konyv klub szervezését,

- tematikus jellegii csoportok miikodtetését,

- valamint a napi id6beosztas, a napi tevékenységek szervezését, timogatdsit, monitorozasat.

Héztartdsi vagy hdztartdst p6tlo segitségnyijtds, az igénybe vevo segitése mindennapi €letvitelében,
személyes kérnyezete rendben tartdsdban, mindennapi igyeinek intézésében, valamint a személyes
sziikségleteinek kielégitésére szolgdld lehetségek €s eszkozok biztositdsa, ha ezt sajat
héiztartdsdban vagy annak hidnyaban nem tudja megoldani,

A nappali intézmény lehetdséget biztosit az igénybe vevé személyek komfortérzetének, joléti
dllapotdnak eléréséhez azdltal, hogy az egyén kornyezetében hidnyzé feltételeket, eszkdzoket
biztositja. Van letdség az elldtottaknak a személyi higiéné megtartasdra, sziikség esetén segitséget is

tud igénybe venni. A ruhdk tisztan tartasa szintén megoldhaté bent az int€zménynél.

Feliigyelet, az igénybe vev lakd- vagy tartézkoddsi helyén, illetve a szolgéltatdsnyijtds helyszinén
lelki és fizikai biztonsdgat szolgals, személyes vagy technikai eszkdzzel, eszkozikkel biztositott
kontroll.

A feliigyelet szolgdltatdsi elem célja, az igénybe vevo fizikai biztonsdgdnak fenntartdsa a nappali
intézményben abban az esetben, ha a feliigyelet specidlis tudds, végzettség nélkiil megoldhat. Az
intézmény teriiletén, nyitvatartdsi idében lehet bent tartézkodni. Ez alatt az id6 alatt biztositjuk az

elldtdst igénybe vevének a biztonsdgérzést, az odafigyelést, a gondoskodast.

A kbdzisségi fejlesztés sordn nemcsak célcsoport fejlesztésére kell fokuszdlni, hanem a sziikebb
vagy tidgabb kdzosség érzékenyitésére is.

A kozosségi fejlesztés alkalmdval a helyi sajitossdgoknak megfelelé rendezvényeken a részvétel
elésegitése. A kulturdlis programokon lehetség, érdeklodés szerint részt venni, megjelenni
(képkidllitasok, szinhdzi darabok megtekintése, felolvasé délutdnok, f6z6 kordk). Minél tébb helyen
tudnak az elldtottak megjelenni anndl jobban er8sodik az elfogadéds, és a megkiilonboztetés

lekiizdése.
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tdrsadalomba, a kordbbi koztsségébe torténd visszailleszkedését.

» Onteveékenységre, az dnsegitésre €piilve biztositja az ellatdst igénybe vevik igényei alapjan a
kulturdlis, szabadidés, tdjékoztatd, képzési, 4tképzési alldskozvetitd, védett lakhatést
eldsegitd, lakosségi €s csalddi programok, taldlkozék szervezése, lebonyolitdsa.

¢ az intézmény szolgdltatdsai korében egyéni, csoportos, par- és csalddterdpidkat is szervezhet.

IILA nyiijtott szolgiltatiselemek, tevékenységek leirdsa:

A tandcsadas célja, hogy a szolgiltatds eredményeként az azt igénybe vev sajit maga elégitse ki
egyéni, személyes szitkségleteit a megfeleld irdnymutatds birtokdban. Megfeleld tdjékoztatdssal és
az igénybe vevovel valé kozos munkdval kialakithatunk egy megfeleléen kivitelezhetd cselekvdsi
tervet:

A tandcsadds Iényege, hogy segiteni tudjuk az elldtottat az aldbbi teriileteken:

- szocidlis szolgéltatdsokhoz és tdmogatdsokhoz valé hozzdjutds,

- egészségiigyi ellatdssal kapcsolatosan,

- életvitelre vonatkozd, munkavallaldssal kapcsolatosan,

- személyes okmdanyok, nyugellatds, egyéb elldtdsok igénylésérdl, ligyintézésérdl,

q

- egyéb specidlis €lethelyzettel osszefliggd ellatdsokhoz kapcsolédé tandcsadds.

Készségtejlesztés, a készségeink fejlesztése egy tanuldsi folyamaton keresztiil valésithaté meg.

A tanuldsi folyamatokat fejlesztd foglalkozdsokon vald részvétellel tudjuk biztositani a lent felsorolt
foglalkozasok keretében:

- 6ndllé életvitelt fejlesztd foglalkozas

- stresszkezelés/kommunikacids és problémamegoldd készég fejlesztése

- tarsas kapcsolatok kialakitdsahoz €s fenntartdsdhoz sziikséges egyéni készségek fejlesztése

- szabadid6 6romteli €s hasznos eltdltése készségének fejlesztése

- munkavallaldsi készségek fejlesztése

- agresszié-€s konfliktuskezelés

- az idOjardsnak megfelelé ruhdzat kivélasztdsdhoz, €s az Oltdozkddéshez kapesolédé készségek

kialakitdsa

A gondozds a fogyatékos személyek nappali elldtdsdban a gondozds a mentdlis gondozis keretei
kozétt valésul meg. A mentdlis gondozds nagyon fontos az egészségidllapot szinten tartasdban,
megdrzésében. Ha a lélek beteg a testet is megbetegiti. Szeretnénk klub jellegli foglalkozasokat

tartani, Kkiilsd szabadidds tevékenységeket tervezni, csoportos foglalkozdsokat, melyek
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A hazirend a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatdsokrdl szolé 1993. évi IIL torvény, valamint a
személyes gondoskoddst nyiijté szocidlis intézmények szakmai feladatair6l €s mikodésiik
feltételeirdl sz616 1/2000. (I 7.) SzCsM rendelet alapjdn, a szakmai szempontok, a tdrsadalmi

egylittélés dltaldnos szabdlyainak figyvelembevételével késziilt.

I.A nappali ellitis célja, feladata

A jelen hézirend célja, hogy meghatdrozza az intézmény bels6é rendjét, illetve tajékoztasson az
alapvetd szabdlyokr6l. E szabélyok ismerete és elfogaddsa fontos ahhoz, hogy nyugodt, otthonos
légkdrben élhessiink és dolgozhassunk. (A nappali ellitdst az igénybe vevOk részére
tntevékenységére, Onsegitésére épiilve biztositja a szocidlis, egészségl €s mentdlis dllapotuknak
megfeleld napi életritmust. Lehet6séget biztosit tovabbi a napkodzbeni tartdézkoddsra, a napkdzbeni
tartézkodasra és az ott étkezésre, a tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek
kielégitésére. Cél az elldtast igénybe vevék és az ket tdmogatd kdrnyezetben €16k €letmindsége
javuljon, az 4rtalmak csokkenjenek, a befogadasuk erdstdjen. A hdzirend betartdsa minden elldtott

szdmdra kitelez0.

Alapszolgaltatisi kozpont nyitvatartasi id6: a hét minden napjan 8:00-16:00 6ra kozott.

IL. A nappali ellatdst nyijté intézmény szolgaltatasainak kore

e Hivatalos ligyek intézésében segitségnytijtas.

» Eletvitelre vonatkozd tandcsadés, életvezetés segitése.

e Mentdlis gondozis.

o Sziikség szerinti egészségligyi alapelldtds szervezése (gydgyszer fratdsa, kivéltasa).

e Szakellitisokhoz vald hozzdjutas segitése.

e Tgény szerint személyi tisztdlkodds ennek keretében fiirdési, koromdpoldsi, hajdpolasi
lehetéség biztositasa,

o Haztartasi tevékenységekbe vald segitségnyijtds, bevdsarlas.

¢ Ontevékenységre, Onsegitésre €piilve az elldtott igényeinek megfeleléen biztositjuk a
kulturalis, sport, szabadid8s tevékenységeket (kdrtydzds, TV nézés, video-DVD, (jsdg
elofizetés, tarsas jatékok, kulturdlis programok).

* specidlis Onszervezddd csoportok timogatdsa, miltkddésének, szervezésének segitése.

e egyéni fejlesztd programokra épiild gydgypedagdgiai foglalkozdst szervez.

e olyan programok biztositdsa, melyek lehetévé teszik az elldtdst igénybe vevinek a
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2.5zdmu melléklet

FOGYATESKOS SZEMELYEK NAPPALI ELLATASA
HAZIREND

Fenntarté megnevezése:  Jdszolgdlati Kézpont

Intézmény: Jészolgilati Integrdlt Szolgaltatd Kozpont
Jogkire: Nem &nélléan gazdilkodd intézmény

Az intézmény székhelye: 5600 Békéscsaba, Berényi tt 47.
Intézményvezeti: Munkaszerz6dés alapjan meghatdrozott személy.
Szervezeti egységei

Székhely: 53600 Békéscsaba, Berényi 1t 47.

Telephelye: Alapszolgéltatdsi Kézpont 5700 Gyula Ince Pédpa u.10.
Fogyatékos személyek nappali elldtdsa

Lakhatast biztositdé ingatlanok:

Tamogatott lakhatds szolgéltatdsban:
Fehér Rozsa Haz 5700 Gyula, Ince Pépa u. 22.
Gyopdrka Haz 5700 Gyula, Sittye u. 19.

Munkatarsak elérhetésége:
Az intézményben kifiiggesztésre keriil.

A jelen hézirend célja, hogy meghatdrozza az intézmény belsé rendjét és tdjékoztasson az
alapvetd szabdlyokrdl. E szabdlyok ismerete és elfogaddsa fontos ahhoz, hogy nyugodt,
otthonos 1égkérben élhessiink és dolgozhassunk. A hédzirend betartdsa minden ell4tott szimara
kotelezb.



Az ellatott panaszdval megkeresheti az ellitott jogi képviseldt, Integralt Jogvédelmi
Szolgélatot.
Telefon: +36-80/620-055; e-mail: ijsz@ijsz.bm.gov.hu

Az intézmény ellatisi teriiletérol, vezetd elérhetdségérol

Az intézmény elldtasi teriilete: Gyulai jards (nappali elltés)

Intézményvezetd:

Elérhetdsége:

e-mail:

Jelen megallapodds mdédositdsdra az ellatdst igénybe vevo illetleg torvényes képviseldje,
valamint az intézmény vezetdjének kozos megegyezése alapjan keriilhet sor.

A megillapodést alairé felek kijelentik, hogy vitds kérdéseiket elsGdlegesen targyalds ttjan
kivanjak rendezni.

Jelen megéllapoddsban nem szabdlyozott kérdésekben a Szocidlis igazgatdsrél és szocidlis
ellatasokrol sz616 1993. évi III. torvény, a Polgdri Torvénykdnyv, tovabb4a a mindenkor

hatélyos szakmai szabalyok rendelkezései az irdnyaddak.

Kt o

ellatdst nyijtd int€zmény fenntartéja

A megdllapodds egy példanyat dtvettem.

ellitdst igénybe vevo/torvényes képviseld



Tajékoztatas:

Az elldtdst igénybe vevd, illetve torvényes képviselGje kijelenti, hogy a megailapodds
megkotésekor az intézményvezetd tdjékoztatdst adott az intézmény dltal biztositott elldtds
tartalmardl és feltételeirsl, tovdbbd az int€zmény—igénybe vevd kozotti kapcsolattartds
mddjardl.

Kapcsolattartds médjai: személyesen az intézmény telephelyén: 5700 Gyula, Ince Pépa u.
10. munkanapokon 8.00-14.00 kdzott. Irdsban a fent nevezett cimeken, van méd arra, hogy
az elldtottak és szolgdltatdsban dolgozdk kapcsolattartdsa folyamatos é€s az elvarasoknak
megfeleld legyen.

Az intézmény altal vezetett nyilvantartisokrol:

A Szt. 20. § szerint a személyes gondoskoddsban részesiilé személyrdl az ellaté szocialis
intézmény vezetdje nyilvantartdst koteles vezetni. A litogatdsi eseményeket az int€zmeény a
ldtogatasi €s eseménynapléban rdgziti. A 415/2015. (XIL 23.) Korm. rendelet eldirja a
fenntarték igénybe vevéi nyilvéntartdsba torténd adatszolgéltatdsi kotelezettségét. Ennek
megfelelden a fenntarté e képviselGje kijeldli az adatszolgdltaté munkatdrsakat, akik az
igénybe vevék Szt. adatainak a rogzitését és az igénybevétel napi jelentését végzik.

A képmis és hangfelvétel készitéséhez és felhaszndldsdhoz, a 2013. évi V. torvény a Polgdri
Torvénykonyvrdl 2:48. § alapjdn onkéntesen, befolydsmentesen és hatdrozottan

hozzajarulok* nem jarulok hozza*
(*kivant rész aldhizandd)

hogy rélam képmis (foté vagy vided) és/vagy hangfelvétel késziiljon. Hozzdjaruldsom alapjan
felhatalmaz4st adok arra, hogy a képmads és hangfelvételt a szervezd nyilvdnossdgra hozza a
program bemutatdsa kapcsdn, Tudomdsom van arrél &s elfogadom, hogy a hozzdjaruldsom az
esetleges nyilvdnossdgra hozatal €s az internetes technol6gia miatt természetébdl fakaddan
vissza nem vonhatd, a korlatozds csak a tilt6 nyilatkozatom megtételét kdvetd id6szakra kiti a
szervezdt.

- a panaszjog gyakorlasardl, -ellatott-jogi képviselo mevérél, elérhetdségérol,
iigyfélfogadais rendérasl

Az elldtdst igénybe vevs panasza esetén megkeresheti az intézmény vezet(jét. Az
intézményvezetd tizenst napon beliil koteles a panasztevét frasban értesiteni a panasz
kivizsgdldsdnak eredményér6l. Amennyiben az intézményvezetd hatiridében nem
intézkedik, vagy a panaszievd nem €rt egyet az intézkedéssel, az intézkedés kézhezvételétd]
szdmitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat jogorvoslattal. Amennyiben az elldtast
igénybe vevl egészségi dllapotdndl vagy egyéb korilményeinél fogva kézvetleniil nem
képes a hatdskérrel és illetékességgel rendelkezd szervek megkeresésére, az
intézményvezeté segitséget nyijt ebben, illetve értesiti az ellatott torvényes képviseldjeét,
vagy az elldtottjogi képviseldt az elldtott jogainak gyakorldsdhoz sziikséges segitségnyijtds
céljabol.



kotelezben vezetett litogatdsi €s esemény naplé az alapja a szdmla kidllitdsdnak, illetve, ha
étkezést is igénybe vett az elldtott akkor az igényl$ nyilatkozat is szitkséges. Az ellatast
igényld vagy a téritési dijat megfizetd mds személy irdsban véllalhatja a mindenkori
intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését. A megallapitott személyi
téritési dfjat kell ténylegesen fizetni az ellatdsért.

A szamlat mindig utélag 4llitjuk ki a tényleges igénybevétel alapjdn, és a tirgyhénapot kovetd
hénap 10. napjaig esedékes megfizetni az elldtdst igénybe vevdnek, vagy tdrvényes
képviseldjének. A szimla minden esetben a tdmogatott lakhatds szolgdltaténak lesz kidllitva,
ami tartalmazni fogja az elldtott nevét igénybevétel hénapjdt, igénybe vett szolgdltatdsokat.
Ha az elldtott, torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizeté személy a téritési di
megéllapitott dsszegét vitatja, a birdsdgtél kérheti a téritési dij megéllapftdsdt. A birésig
joger0s hatdrozatdig a kordbban megillapitott téritési dijat kell megfizetni.

Az intézményi téritési dij €v kozben egy alkalommal korrigélhato.

A személyi téritési dij dsszege a megdllapitds idépontjatdl fiiggetleniil évente két alkalommal
vizsgdlhaté feliil €s véltoztathaté meg, kivéve, ha az elldtott jévedelme

* olyan mértékben cstkken, hogy az e torvényben meghatdrozott téritési dij
fizetési kitelezettségének nem tud eleget tenni;

¢ aszocidlis vetitési alap dsszegének 25%-it meghaladé mértékben ndvekedett.

A téritési dij felillvizsgalata sordn megallapitott j személyi téritési dij megfizetésének
idopontjédrsl a fenntarté rendelkezik, azonban az \j téritési dij megfizetésére a kotelezett nem
kotelezhett a feliilvizsgdlatot megelézd idbszakra. Az (j téritési dij megfizetésére a kotelezett
nem kotelezhetd a feliilvizsgdlatot megel6z6 idGszakra, kivéve, ha az elldtott a feliilvizsgilatot
megeldzben — jovedelem €s vagyon hidnydban — téritésmentesen vette igénybe az elltdst, és
részére visszamendlegesen rendszeres pénzelldtds keriilt megdllapitdsra. Ez utébbi esetben a
személyi tritési dij megfizetésének kezdd idOpontja a rendszeres pénzelldtdsra vald
Jogosultsdg kezd6 napja.

Az ellatds megsziinése, megsziintetésének modjai (1993. évi IIL. tdrvény 100-101 § (1)
bek.):
¢ azintézmény jogutdd nélkiili megsziinésével
* az cllatdst igénybe vevének, illetve torvényes képviseldjének az elldtds
megsziintetésére vonatkozd bejelentése alapjan
¢ abban az esetben, ha az elldtott az egyiittmikodési kotelezettségét vagy a
hazirendet silyosan megsérti
¢ az ellatast igénybe vev§ haldldval
az elldtott bentlakdsos intézményi ellatdst vesz igénybe
¢ ha jelen megéillapodést az elldtott, illetve torvényes képviseléje vagy a fenntarté
felmondja. A felmondadsi id6 tizenét nap.
e ahatdrozott idejli megallapodas lejartdval



A szolgiltaté altal nydjtott ellatds tartalma (1993. évi I térvény 94/C. § (3) bek. c) pont):

Kire, tartalma: A fogyatékos személyek nappali elldtdsanak szolgaltatdsai:

» szabadid®s programok szervezése,

o sziikség szerint egészségiigyi alapelldtds megszervezése, szakelldtdshoz vald
hozzdjutés segitése,

¢ hivatalos ligyek intézésének segitése,

o munkavégzés lehetdségének szervezése,

o életvitelre vonatkozé tandcsadds, életvezetés segitése,

» specidlis 8nszervez6dd csoportok tdmogatdsa, miikodésének, szervezésének segitése,

e egyéni fejlesztd programokra épiild gydgypedagdgiai foglalkozést szervez.,

Az intézmény munkatdrsai a fenti szolgéltatdst a szolgdltaté gondozdsi helyén — egyéni
sziikségletekre alapozva €s a szerint iifemezve,— személyesen biztositjak, vagy kizvetitéssel,
szervezéssel, tandcsaddssal segitik az azokhoz valé hozzéjutast.

A szolgaltatas igénybevételének médja: Az ellitds igénybevétele dnkéntes 1993, évi 1L
torvény 93. § (1) bek. szerint.

A fogyatékos személyek nappali elldtdsa szolgdltatds igénybe vételekor szerz0d6 felek 3
hénap prébaiddt kotnek ki. A probaidé elteltével — amennyiben szerz6d$ felek a
megéllapodds felmondésaval nem éltek — jelen megdllapodds hatdrozatlan idére jon létre vagy
a hatdrozott id6 megjeldléséig.

A személyi téritési dij megallapitisdra, fizetésére vonatkozé szabalyok:

A fogyatékos személyek nappali elldtdsa szolgdltatds igénybevétel téritési dij megfizetése
mellett vehetd igénybe. A téritési dij napkézben tartézkodds igénybevételével, napkdzbeni
tartdzkoddst és ott étkezést igénybevétellel ellatisi napra keriil megéllapitdsra. A
napkozbeni tartézkodéds ideje alatt az aldbbi szolgiltatdsi elemek biztositjuk az ellatast
igénybe vevok részére:

- feliigyeletet, -gondozdst, készségfejlesztést, tandcsaddst, hdztartdsi vagy héztartast
pétls segitségnyijtdst, étkeztetés, gydgypedagdgiai segitségnyiijtas, pedagogial
segitségnyijtas

Az intézményi téritési dij, a személyi téritési dij megdllapitdsdra, fizetésére vonatkozd
szabalyok 1993, évi II1. térvény 115-116-117/B.§-ai és a 29/1993. (II. 17.) Korm. rendelet
vonatkozé rendelkezései az irdnyaddk. Az elldtdst igénybe vevé Altal fizetendd személyi
téritési dij tsszegét a szolgéltaté vezetSje konkrét dsszegben dllapitja meg. A fogyatékos
személyek nappali elldtdsa szolgdltatds személyi téritési dijanak megéllapitdsandl a
szolgéltatdst igénybe vevd személy rendszeres havi jovedelmét kell figyelembe venni. Az
ellatdst igénybe vevd a személyi téritési dijat a tdmogatott lakhatdsban fogja fizetni. A nappali
ellatast kiilon kell a téritési dij szempontjabdl figyelni esak napkizbeni tartozkodas
igénybevételével vagy napkozbeni tartézkodds és ott étkezés igénybevételével torténik. A



l.szdmd mellédklet

MEGALLAPODAS
Fogyatékos személyek nappali ellatasa

amely létrejitt egyrészrél a Jészolgalati Kozpont (5600 Békéscsaba, Berényi it 47.
adoszam: 18658907-2-04), mint elldtdst nyjté fenntarté (tovdbbiakban fenntartd)
masrészrél

Sziiletési hely, id6: ..o s
ADNYJA NGV Lo e e

mint ellatist igénybe vevé (tovdbbiakban ellatdst igénybe vevd) kozott, illetbleg az elldtdst
igénybe vevb torvényes képviselbje (gondnoka/gydmja/sziilGje)

SZUIEESI NEV 1ottt bt et sene s en e
Sziiletési hely, id0: ...

ANYJANEVE! L. it e e
(tovabbiakban tdrvényes képviseld) kdzott, 2 mai napon az aldbbiak szerint:

A megdllapodas tirgya A Jészolgilati Kozpont fenntartdséban miikodé Jészolgilati
Integralt Szolgéltaté Kozpont dltal biztositott fogyatékos személyek nappali ellatasanak
igénybe vétele az ellatdst igénybe vevd részérsl.

Az ellitds kezdetének idépontja (1993, évi IIl toérvény 94/C. § (3) bek. &) pont):

Az ellatds idétartama (1993. évi III. térvény 94/C. § (3) bek. b) pont):
Az intézmény a szocidlis szolgdltatast a fent megjeldlt idSponttél kezdddSen
hatdrozott ..o -ig hatérozatlan idére nydjtja.

Intézményre vonatkozo adatok:

Jészolgdlati Integrilt Szolgéltatd Kozpont, 5600 Békéscsaba, Berényi vt 47.
Szolgaltatast nyijt engedélyes adatai:

Alapszolgéltatasi Kézpont, 5700 Gyula, Ince Pédpa u. 10,



